
স্বাস্থ্য কর্মী

Summary

Vacancy: 50 Age: 20 to 35 years

Location: Salary: Tk. 15000 (Monthly)

Experience: At least 1 year Published: 02 May 2026

Requirements

Education

Diploma in MATS or Diploma in Medical Faculty (DMF)

Experience

At least 1 year

The applicants should have experience in the following business area(s): NGO

Freshers are also encouraged to apply.

Additional Requirements

Age 20 to 35 years

বাই-সাইকেল ও মোটর সাইকেল চালনায় অভিজ্ঞতা থাকতে হবে। মোটর সাইকেল চালনায় বৈধ লাইসেন্সধারীদের

অগ্রাধীকার দেওয়া হবে।

সাক্ষাৎকারের সময় মুল সনদ পত্র দেখাতে হবে এবং চাকু রীতে যোগদানের সময়

চাকু রীতে যোগদানের সময় এক মাসের বেতন সমপরিমাণ টাকা (ফেরতযোগ্য) জামানত প্রদান করতে হবে এবং

স্বাস্থ্য পরীক্ষার সনদ জমা প্রদান করতে হবে।

Responsibilities & Context

গনপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকারের মাইক্রোক্রেডিট রেগুলেটরী অথরিটি (এমআরএ)’র সনদপ্রাপ্ত বে-সরকারী উন্নয়ণ

সংস্থা ইকো-সোশ্যাল ডেভলপমেন্ট অর্গানাইজেশন (ইএসডিও)। ইএসডিও ১৯৮৮ সালে দরিদ্র ও প্রান্তিকদের প্রতি

 Anywhere in Bangladesh

Eco-Social Development Organization (ESDO)

Application Deadline : 15 May 2026

https://mybdjobs.bdjobs.com/bdjobs-pro/bdjobs-pro-package-pricing


সংহতি প্রতিষ্ঠার লক্ষ্যে একটি মহৎ দৃষ্টি দিয়ে যাত্রা শুরু করে। জনগণের কেন্দ্রিক সংগঠন হওয়ায় ইএসডিও এমন

একটি সমাজের কল্পনা করেছিল যা অসমতা ও অবিচার থেকে মুক্ত হবে। ইএসডিও সামাজিক উন্নয়ন ও দক্ষতা বৃদ্ধি

মূলক বিভিন্ন কার্যক্রম/ প্রকল্প বাস্তবায়ন করে আসছে। ইএসডিও বর্ত মানে দেশের ৫৩টি জেলার ৪০৮ উপজেলায় ১২

মিলিয়ন অতি দরিদ্র মানুষের সার্বিক উন্নয়নে কাজ করছে।

ইএসডিও আরোগ্যছোঁ য়া স্বাস্থ্যসেবা কর্মসূচি- মাইক্রোফিন্যান্স কর্মসূচির আওতাধীন সদস্য, ঋণগ্রহীতা পরিবার ও

কর্ম এলাকার সাধারণ জনগোষ্ঠির জন্য সহজলভ্য, সাশ্রয়ী, মানবিক ও গুণগত প্রতিরোধমূলক স্বাস্থ্যসেবা কার্যক্রম

মাধ্যমে সুস্থতায় কাজ করা। এর মাধ্যমে-

প্যারামেডিক-এর দায়িত্বাবলী ও কর্মপরিধি:

১. মাঠ পর্যায়ে সেবা প্রদান: প্রত্যেক কর্মদিবসের প্রথমভাগে খানা/সমিতিতে সদস্য/রোগীদেরকে প্রয়োজনীয়

স্বাস্থ্যসেবা প্রদান করা;

২. স্ট্যাটিক ক্লিনিক আয়োজন ও পরিচালনা: প্রত্যেক কর্মদিবসে দুপুর থেকে বিকেল পর্যন্ত শাখা অফিস বা

নির্ধারিত স্থানে স্ট্যাটিক ক্লিনিক আয়োজন করে রোগীদেরকে প্রয়োজনীয় সেবা প্রদান করা;

৩. স্যাটেলাইট ক্লিনিক আয়োজন: প্রতি মাসের নির্দিষ্ট দিনে সরকারি/বেসরকারি হাসপাতালের চিকিৎসকের

(এমবিবিএস) মাধ্যমে স্যাটেলাইট ক্লিনিক আয়োজন করে রোগীদেরকে সেবা প্রদান করার উদ্যোগ গ্রহণ

করা;

৪. স্বাস্থ্য ক্যাম্প আয়োজন: বছরের নির্দিষ্ট সময়ে সরকারি/বেসরকারি হাসপাতালের বিশেষজ্ঞ চিকিৎসকের

মাধ্যমে স্বাস্থ্য ক্যাম্প ও চক্ষু  ক্যাম্প আয়োজন করা। চোখের ছানি অপারেশন করার জন্য রোগী

চিহ্নিতকরণ, রোগীদেরকে এতত্রিকরণ ও আর্থিক ব্যবস্থাপনা;

৫. মা-শিশুর স্বাস্থ্য ও পুষ্টিসেবা: গর্ভ বর্তী নারীদের প্রসবপূর্বসেবা, নিরাপদ প্রসব সংক্রান্ত পরামর্শ,

দুগ্ধদানকারী মায়েদের প্রসবোত্তর সেবা এবং ৫ বছর বয়সের নীচের শিশুদের গ্রোথ মনিটরিং এবং প্রমোশন

(জিএমপি) করা;

৬. রেফারেল সেবা: গুরুতর অসুস্থ্য, জটিল ও দীর্ঘমেয়াদি রোগে আক্রান্ত রোগী/প্রবীণদেরকে যথাযথ

হাসপাতালে সঠিক সময়ে রেফার করা; ৭. সচেতনতামূলক সেশন পরিচালনা: নির্দিষ্ট দিন ও স্থানে স্বাস্থ্য,

পুষ্টি, নিরাপদ খাদ্য, পরিষ্কার-পরিচ্ছন্নতা এবং হাইজিন প্রভৃ তি বিষয়ে জনসচেতনতামূলক সেশন পরিচালনা

করা। বিশেষ করে নারী ও কিশোরীদের অংশগ্রহণে উঠান বৈঠক আয়োজন করে সেশন পরিচালনা

করা; ৮. প্রাথমিক পরীক্ষা করা: রক্তের চাপ (বিপি), ডায়াবেটিক, রক্তের গ্রুপ, হিমোগ্লবিন, প্রেগনেন্সিসহ

প্রয়োজনীয় বিভিন্ন ধরনের প্রাথমিক পরীক্ষা করা:

৯. সংযোগ স্থাপন: স্থানীয় সরকারি স্বাস্থ্য বিভাগের সাথে সংযোগ স্থাপন এবং স্বাস্থ্য ও পুষ্টি সংক্রান্ত জাতীয়

দিবস উদযাপনের উদ্যোগ গ্রহণ করা;

১০. রোগের প্রাদুর্ভা ব মনিটরিং ও তথ্য সংরক্ষণ: কর্মএলাকায় যে কোন রোগের প্রাদুর্ভা ব, সংক্রামকব্যাধি,

মহামারি প্রভৃ তি বিষয়ে নজরদারি ও হালনাগাদ তথ্য রাখা;

১১. মাতৃ-শিশু মৃত্যু র তথ্য সংরক্ষণ: কর্মএলাকার মাতৃ-মৃত্যু , শিশু-মৃত্যু সহ যে কোন ধরনের মৃত্যু  সংক্রান্ত

হালনাগাদ তথ্য রাখা; ১২. প্রতিবেদন: স্বাস্থ্য ও পুষ্টি কার্যক্রমের ওপর বিশ্লেষণধর্মী মাসিক/প্রয়োজনীয়

প্রতিবেদন প্রস্তুত করা; এবং

১৩. সংস্থার ব্যবস্থাপনা কর্তৃ ক প্রদত্ত অন্যান্য দায়িত্বাবলী পালন করা।



Compensation & Other Benefits

সংস্থার প্রচলিত সুবিধাদী (বার্ষিক ০২টি উৎসব বোনাস, সিপিএফ, গ্রাচুইটী, বীমা, মোবাইল বিল, জ্বালানি

বিল, চিকিৎসা ভাতা, বৈশাখী ভাতা, দুরত্বভাতা, অবস্থান ভাতা, খাদ্য ভাতা, পারফোরমেন্স বোনাস) প্রাপ্য

হবেন।

Workplace

Work at office

Employment Status

Full Time

Job Location

Anywhere in Bangladesh

Read Before Apply

ইএসডিও কোনো প্রকার শিশু ও যুব নির্যাতন, কোনো প্রকার জেন্ডার নির্যাতন, চরমপন্থা/সন্ত্রাস, দুর্নীতি, যৌন

অপব্যবহার, যৌন শোষণ এবং যৌন নির্যাতন, যৌন হয়রানি সহ্য করে না| যদি আপনার ব্যক্তিগত জীবনে বা পূর্ববর্তী

কর্মস্থলে/সংস্থায় উল্লেখিত ঘটনাগুলো ঘটে থাকে, তাহলে অনুগ্রহ করে এখানে আবেদন করা থেকে বিরত থাকু ন|

আপনার নির্বাচনের পরে বা চাকু রীর সময়কালের মধ্যে যদি কোনও ভুল তথ্য পাওয়া যায় এবং উল্লেখিত ঘটনাগুলো

পরিলক্ষিত, তাহলে আমরা সংস্থার নিয়ম এবং দেশের প্রচলিত আইন অনুযায়ী ব্যবস্থা নেওয়া হবে|

Apply Procedure

Hard Copy

আগ্রহী প্রার্থীগণ আগামি ১৫-০৫-২০২৬ এর মাঝে https://esdo.net.bd/career  ঠিকানায় রেজিষ্ট্রেশন করে

অনলাইনে আবেদন করতে হবে । নিয়োগ পরীক্ষা সংশ্লিষ্ট পরীক্ষার্থীদের নিকটবর্তী জেলায় অনুষ্ঠিত হবে।শুধুমাত্র

সংক্ষিপ্ত তালিকাভুক্ত প্রার্থীদের সঙ্গে প্রয়োজন মাফিক যোগাযোগ করা হবে। লিখিত/নির্বাচনী পরীক্ষার তারিখ, সময়

ও স্থান ইত্যাদি এসএমএস`র মাধ্যমে যথাসময়ে জানানো হবে। নির্বাচনী পরীক্ষায় অংশগ্রহণের জন্য কোন প্রকার

টিএ/ডিএ প্রদান করা হবেনা।(যোগ্য নারী প্রার্থীগণকে অগ্রাধিকার দেয়া হবে)

Company Information

Eco-Social Development Organization (ESDO)

 Follow

More jobs from this company
Address:



ESDO House, House # 748, Road no: 08, Baitul Aman Housing Society, Adabar, Dhaka-1207,
Bangladesh

Website:

https://esdo.net.bd/career/

Report this Job / Company (রিপোর্ট)  রিপোর্ট

এই চাকরির জন্য বিজ্ঞাপনদাতা ব্যাক্তি/প্রতিষ্ঠান আপনার কাছ থেকে কোন অর্থ চাইলে কিংবা নিয়োগ প্রক্রিয়া

চলাকালীন কোন প্রকার হয়রানিমূলক (শারীরিক/মানসিক) আচরণ করলে অতিসত্ত্বর আমাদেরকে জানান অথবা

জবটি রিপোর্ট করুন। চাকরি পাওয়ার জন্য কোন ব্যাক্তি/প্রতিষ্ঠানকে অর্থ প্রদান করবেন না। চাকরিকালীন কোন

প্রকার হয়রানির (শারীরিক/মানসিক) সম্ভাবনা থাকলে সেখানে জয়েন করবেন না। কোন প্রকার অর্থ লেনদেন বা

নিয়োগদাতা কর্তৃ ক হয়রানির দায়িত্ব বিডিজবস বহন করবে না।

 09638666444, 01897627858

 complain@bdjobs.com

https://esdo.net.bd/career/
tel:09638666444
tel:01897627858

